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SEGRETARIO GENERALE 
 

DETERMINAZIONE N. 231 DEL 27-06-2024 

 
OGGETTO: INDIZIONE DI UN CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER L'ASSUNZIONE 
DI UN ISTRUTTORE TECNICO (CCNL 16/11/2022) A TEMPO PIENO E INDETERMINATO. 

IL SEGRETARIO GENERALE 
 

PREMESSO: 
 che l’Ente ha approvato il piano triennale del fabbisogno di personale 2024/2026 con 

deliberazione del Giunta comunale n. 35 del 11-04-2024; 
 che in tale provvedimento è prevista, tra l’altro, la possibilità di sostituire il personale che 

dovesse a qualsiasi titolo cessare dal servizio, anche con diverso profilo professionale del 
personale cessato;  

 che dall’1/07/2024 cesserà dal servizio un Funzionario tecnico per la cui sostituzione 
l’Amministrazione ha assegnato l’indirizzo di sostituirlo con un Istruttore tecnico; 
 

RICORDATE le ordinarie modalità di copertura dei posti, nell’ordine di seguito esposto: 
 procedura di mobilità obbligatoria ex art. 34bis del D.lgs. n. 165/2001;  
 procedura di mobilità volontaria ex art. 30 del D.lgs. n. 165/2001 (attualmente non 

obbligatoria); 
 accesso a graduatoria concorsuale di un altro Ente, ove consentito e disciplinato da apposito 

accordo; 
 indizione di concorso pubblico, in presenza di capacità assunzionale; 

 
CONSIDERATO che: 
 la procedura ex art. 34bis del D.lgs. n. 165/2001 è stata attivata in data 15/11/2022 e la 

medesima ha dato esito negativo; 
 non è risultata percorribile la strada dello scorrimento di graduatorie concorsuali di altri Enti; 
 è stato emesso un apposito avviso di mobilità volontaria, il quale al momento non ha esordito 

l’effetto sperato; 
 



 
 

VALUTATO, pertanto, di procedere all’indizione di un concorso pubblico per l’assunzione, a tempo 
pieno e indeterminato, di un Istruttore tecnico, Area Istruttori, del vigente CCNL Funzioni locali del 
16/11/2022;  
 
DATO ATTO che l’indizione del concorso verrà resa nota mediante pubblicazione di un apposito 
avviso sul sito internet istituzionale dell’Ente, sul portale lavoro pubblico (InPA), oltre che presso 
l’Associazione Comuni Bresciani;     
 
VISTO l’allegato schema di bando di concorso contenente tutte le informazioni necessarie ai 
concorrenti interessati; 
 
CONSIDERATO che l’espletamento del concorso verrà affidato ad apposita Commissione esaminatrice, 
che verrà prossimamente nominata; 
 
DATO ATTO della propria competenza all’approvazione del presente provvedimento ai sensi del 
vigente Regolamento comunale per l’organizzazione degli uffici e dei servizi; 
 
DATO ATTO, infine, della regolarità amministrativa del presente provvedimento, ai sensi dell’articolo 
147, comma 1, del D.lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii; 
 
SPECIFICATO che il presente provvedimento non comporta immediati riflessi finanziari ed economico 
patrimoniali per il bilancio dell’Ente, diretti o indiretti, ma viene comunque trasmesso al Servizio 
finanziario per opportuna conoscenza; 
 
TUTTO ciò premesso e considerato, 
 

DETERMINA 

Per le motivazioni espresse in premessa e che qui si intendono riportate e trascritte,  
 
1. DI INDIRE un concorso pubblico, per esami, per l’assunzione di un Istruttore tecnico a tempo 
pieno e indeterminato, Area Istruttori, del vigente CCNL Funzioni locali del 16/11/2022. 

2. DI APPROVARE lo schema del bando di concorso, allegato alla presente determinazione per 
costituirne parte integrante e sostanziale. 

3. DI DARE ATTO che il bando verrà integralmente pubblicato all’Albo pretorio on line e sul sito 
internet istituzionale dell’Ente nella sezione Trasparenza - Amministrazione trasparente - Bandi di 
concorso, oltre che reso noto mediante pubblicazione sul portale lavoro pubblico (InPA) e 
trasmissione all’Associazione Comuni Bresciani.  

4. DI DARE ATTO, infine, che prima di procedere all’assunzione verrà verificato il permanere delle 
condizioni di Legge che consentono l’assunzione di personale dipendente.  

 
 
Corte Franca, 27-06-2024 
 IL SEGRETARIO GENERALE 

Dott.ssa Adriana Salini 

 
 


